m HSBC Pressemitteilung

04. Juli 2019

Auslandische Fachkrafte schatzen wirtschaftliche und politische Stabilitat:
Deutschland unter den zehn attraktivsten Landern der Welt

e Deutschland liegt in der Rangliste der attraktivsten Lander fir auslandische Fachkrafte auf Rang 8. Die
Spitzenposition geht an die Schweiz.

e Nur ein knappes Drittel der Zugezogenen in Deutschland zeigt sich jedoch zufrieden mit der Entwicklung
ihrer individuellen Lebensqualitét.

e 32 Prozent der Befragten gaben an, dass sie das Geflihl vermittelt bekommen hatten, in Deutschland
willkommen zu sein.

Deutschland ist fur auslandische Fachkréfte einer der attraktivsten Standorte der Welt, gehort jedoch nicht zur
Spitzengruppe. Das zeigt die aktuelle Expat-Studie von HSBC, die in diesem Jahr zum 12. Mal verdffentlicht
wurde. Befragte auslandische Fachkrafte in Deutschland schatzten vor allem die wirtschaftliche und politische
Stabilitat hierzulande. Weniger gute Noten verteilten sie hingegen bei der Beurteilung ihrer individuellen
Lebensqualitat.

Rangliste Platz ‘ Den Spitzenplatz in der Rangliste der attraktivsten Standorte belegt die

Schweiz, gefolgt von Singapur und Kanada. Auslandische Fachkréfte in der

Schweiz 1 ) ) X ) -

Singapur > Schweiz lobten inshesondere die sehr hohen Lohne und die allgemein hohe
Lebensqualitét. Auf den Platzen vier und funf folgen Spanien und

Kanada 3 | Neuseeland. Deutschland belegt Rang acht. Schiusslicht unter den 33

Spanien 4 | Landern, die verglichen wurden, ist Brasilien.

Neuseeland 5

Deutschland ragt im internationalen Vergleich vor allem durch ein hohes Maf3

Deutschland g | an Zuversicht heraus. Drei Viertel der befragten Fachkréafte gaben an, dass

ihnen die aktuellen Entwicklungen in Wirtschaft und Politik keine oder nur
geringe Sorge bereiteten. In anderen europaischen Landern hingegen auf3erten sich auslandische Fachkrafte in
der Mehrheit verunsichert. Im Durchschnitt blickten rund 55 Prozent aller Befragten in Europa mit Sorge oder gar
groRer Sorge auf die wirtschaftliche und politische Lage in ihrem Land. Ahnlich kritisch duRRerten sie sich in
Bezug auf Anderungen von Gesetzen, Richtlinien und Vorschriften.

Deutlich weniger zufrieden zeigten sich auslandische Fachkrafte in Deutschland mit der Entwicklung ihrer
individuellen Lebensqualitéat. Nur rund ein Drittel der Befragten gaben an, dass sich ihr physisches und
psychisches Wohlbefinden seit ihrer Ankunft in Deutschland verbessert habe. Den Eindruck, sich in Deutschland
verwirklichen und die selbstgesteckten Ziele erreichen zu kénnen, hatten nur 30 Prozent der Befragten.
Ebenfalls nur ein knappes Drittel der auslandischen Fachkrafte erklarte, dass sie das Geflhl vermittelt
bekommen héatten, in Deutschland willkommen zu sein.

Befragt, wie sie ihre Lebenssituation insgesamt einschétzen, zeigte sich eine grol3e Mehrheit der auslandischen
Fachkrafte gleichwohl zufrieden. 74 Prozent der Befragten erklarten, dass sich ihre Situation durch den Zuzug
nach Deutschland insgesamt verbessert habe. Vor allem finanziell stehen die meisten Zugezogenen nach
eigenen Angaben besser da.
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Uber die jahrliche Rangliste von HSBC Expat

Die Umfrage stand Erwachsenen tber 18 Jahren offen, die derzeit au3erhalb ihres Herkunftslandes/Heimatlandes leben. Die Umfrage wurde
von 18.059 Expats aus 163 Landern und Gebieten durch einen Online-Fragebogen im Februar und Méarz 2019 abgeschlossen, der von YouGov
durchgefuhrt und von HSBC Expat in Auftrag gegeben wurde. Fir die Aufnahme eines Landes oder Territoriums in die Rangliste ist eine
Mindeststichprobe von 100 Expatriates erforderlich. Aus Deutschland nahmen 354 Personen teil.

Die Rangliste online:

Bericht und Landervergleiche: https://expatexplorer.hsbc.com/survey/

Twitter: @expatexplorer

Facebook: /hsbcexpat

Die Bewertungen der Expats stehen online zur Verfligung Uber das Expat Explorer interactive tool.

Uber HSBC Deutschland

HSBC Deutschland ist Teil der HSBC-Gruppe, einer der filhrenden Geschaftsbanken der Welt. Sie ist die ,Leading International Bank* und
verfugt Uber ein Netzwerk in 66 Landern weltweit, die fur Uber 90 Prozent der Weltwirtschaftsleistung stehen. Kunden von HSBC Deutschland
sind Unternehmen, institutionelle Kunden, der offentliche Sektor und vermégende Privatkunden. Die Bank steht fiir Internationalitat,
umfassende Beratungskompetenz, gro3e Platzierungskraft, erstklassige Infrastruktur und Kapitalstarke. Die Note ,AA- (Rating Watch
Negative)” ist das beste Fitch-Rating einer privaten Geschéftsbank in Deutschland. HSBC Deutschland, die als HSBC Trinkaus & Burkhardt
AG firmiert, wurde im Jahr 1785 gegrundet und beschéftigt in Disseldorf und an elf weiteren Standorten mehr als 3.000 Mitarbeiter.
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